
Hiermit melde ich mich verbindlich zum Seminar 
„Fit-for-leadership: Führungskompetenzen in der  
Psychosomatischen Medizin“ am 24.10.2026 an: 

Titel/Name: ____________________________________________

Vorname:  _____________________________________________

Straße:  _______________________________________________

PLZ/Ort: ______________________________________________

Mail: __________________________________________________

Geburtsdatum*: ______________________________________ 
*ist für die Ausstellung der Teilnahmebescheinigung erforderlich.

Anmeldung

	○  390,00 € 	 DGPM-Mitglied

	○  490,00 €	 Nicht-Mitglied

Bitte überweisen Sie die Teilnehmergebühr (bitte 
ankreuzen) spätestens bis zum 05.10.2026.

Kontoinhaber:  
DGPM Fortbildungsakademie gGmbH 
Bank für Sozialwirtschaft 
IBAN: DE89 3702 0500 0001 2799 00

 
Datum: ________________________________________________

Unterschrift*: __________________________________________
*Mit meiner Unterschrift erkenne ich die AGB der DGPM Fortbildungs-
akademie gGmbH an (siehe: www.dgpm.de/die-akademie/agb).

Veranstaltungsort

DGPM Fortbildungsakademie gGmbH 
Fax 030 20653961  ‧  info@dgpm.de  
⬒ www.dgpm.de

Umgang mit Mitarbeitern und  
Management 

Führungskompetenzen in der  
Psychosomatischen Medizin

Fit-for-leadership

Samstag, 24.10.2026 / WÜRZBURG

Kolping Akademie Würzburg
Kolpingplatz 1
97070 Würzburg

Vom Hauptbahnhof Würzburg aus erreichen Sie die 
Kolping Akademie
•	 zu Fuß nach ca. 700 m
•	 mit dem Bus 28, 29, 114 oder 214 - Haltestelle 

Barbarossaplatz



		
Zielgruppe

Das Seminar richtet sich an Chef- und Oberärzt:innen 
der Psychosomatische Medizin und Psychotherapie 
sowie an Ärzt:innen des Fachgebiets, die solch eine 
Position anstreben. 

CME-Punkte
Fortbildungspunkte sind bei der Landesärztekammer  
Bayern beantragt. 

Transparenzgebot
Wir sichern zu, dass die Inhalte des Seminars produkt- 
und dienstleistungsneutral gestaltet sind. Interessen-
konflikte des Veranstalters, des wissenschaftlichen 
Leiters und der Referenten:innen bestehen nicht. Die 
Durchführung der Veranstaltung wird getragen durch 
den Veranstalter. Ein externes Sponsoring erfolgt nicht. 

Anmelden
können Sie sich am besten online: 
Bitte den QR-Code scannen. 
Oder Sie senden uns das Anmelde- 
formular per Mail oder Fax zu.

Inhalt des Seminars

Chefärzt:in, Oberärzt:in oder Fachärzt:in eines 
Fachkrankenhauses oder einer Abteilung für  
Psychosomatische Medizin und Psychotherapie  
zu sein/zu werden ist eine tolle Chance, eigen-
verantwortlich Versorgungs- und Weiterbildungs-
strukturen in unserem Fachgebiet zu gestalten. Sie 
bringt aber auch viele neue Herausforderungen, 
Fragen und vielleicht auch eine gewisse Unsicher-
heit mit sich, da die fachliche Weiterbildung auf 
diese neue Rolle eher wenig vorbereitet. 

In der diesjährigen Veranstaltung wird der Schwer-
punkt auf Stärkung der kommunikativen Führungs-
qualitäten liegen. 

Am 24. Oktober 2026 von 10:00 bis 17:00 Uhr  
werden Ihnen in der Kolping Akademie Würzburg 

Ulrike Schultheis 
1. Vorsitzende des Vorstands der Chefärztlichen 
Konferenz psychosomatisch-psychotherapeuti-
scher Krankenhäuser und Abteilungen in Deutsch-
land (CPKA) und Chefärztin einer Fachabteilung, 
LVR-Klinik Köln

und

Nadine Walter-Wenzel 
Personalchefin/Volljuristin, LVR-Klinik Köln

Informationen geben, Gesprächsführung üben und 
Fragen beantworten.

Programm

10.00 Uhr	 Begrüssung, Vorstellung der Teilnehmer  
	 und Abstimmung des Seminarprogramms		

10.30 Uhr	 Chefärztin/-arzt  eine unmögliche Aufgabe?  
	 Zu typischen Rollencharakteristika und  
	 -konflikten.

	 Was bedeutet gesundes Führen im Team?

	 Was sollte ich bereits bei der Vertragsver- 
	 handlung mit dem Krankenhausträger  
	 beachten? (z.B. Strukturen der Klinik,  
	 personelle, räumliche und sachliche Aus- 
	 stattung der Klinik)

12.00 Uhr	 Kaffeepause		

12.15 Uhr	 Workshop 1:   
	 Das allgemeine Mitarbeitergespräch  
	 (Schultheis)

	 Workshop 2: 
	 Das Kritik-Gespräch (Walter-Wenzel)

13.45 Uhr	 Mittagspause

14.30 Uhr	 Workshop 3: 
	 Die Kunst der Motivation (Schultheis)

	 Workshop 4:  
	 Fehlzeitengespräche (Walter-Wenzel)

16.00 Uhr	 Kaffeepause

16.15 Uhr	 Abschlussdiskussion und Information  
	 zur weiteren Vernetzung 

17.00 Uhr	 Ende der Veranstaltung


